	Vacancy summary / Résumé de poste

	Titre :
	Médecin spécialiste en RADIOLOGIE

	Description :

	La ville du Centre Hospitalier est une commune française, chef-lieu du département des Deux-Sèvres situé dans la région Poitou-Charentes. C'est la troisième commune de la région Poitou-Charentes par le nombre d'habitants (environ 60 000 en 2008 pour la ville centre). 

Son aire urbaine compte 136 906 habitants (2007).

Son économie repose essentiellement sur le secteur tertiaire (assurances, banques, assistance, consulting informatique et financier, vente par correspondance...). La ville est célèbre pour accueillir notamment le siège des principales mutuelles d'assurance françaises. Elle est considérée comme la capitale de l'économie sociale française.

Elle est également un centre économique, commercial et logistique important, à la croisée des autoroutes A10 et A83.

Le département compte 374 690 habitants, il associe des paysages ruraux et urbains (4 villes ont plus de 10 000 habitants). Les activités de loisirs et sportives sont nombreuses et diversifiées.

Le Service d'Imagerie Médicale et Interventionnelle de l’hôpital assure la prise en charge des patients hospitalisés et des consultants externes, pour tous types d'examens de radiologie, à visée diagnostique ou thérapeutique.

Les activités :

- Clichés standards dans 4 salles pendant 5 jours/7

- Examens médicalisés conventionnels, ainsi en pédiatrie et en urologie,

- Echographie

- Mammographie

- IRM, 1 appareil temps plein (6.000 actes/an) + ½ appareil  depuis 2013

- Scanner, 2 scanners (24.000 actes/an)

- Radiologie interventionnelle, (ponction, biopsie, drainage)

Les moyens :

Moyens matériels :

- 2 IRM, (1,5 Tesla + 3 T en 2013)

- 2 scanners (16 B+ 64 B)

- 2 salles capteurs plans

- 2 salles numérisées

- 1 panoramique dentaire numérisé

- 1 mammographe numérisé plaques, avec réalisation de biopsies et repérages

stéréotaxiques

- 2 échographes fixes et 1 échographe portable (vasculaire)

- 2 appareils portatifs (numérisation par plaques ERLM)

- 2 amplis de Bloc Opératoire

Ressources humaines :

- 8 praticiens hospitaliers ( act. 5 praticiens hospitaliers)

- 1 praticien attaché

- 30 manipulateurs

- 1 secrétariat centralisé avec 8 secrétaires

- 1 équipe d'encadrement

Les ATOUTS du service de radiologie au Centre Hospitalier :

1. Matériel très récent et performant,

2. Service bien pensé sur l’ergonomie et l’architecture,

3. Organisation fiable,

4. PACS et RIS très solide,

5. Age des praticiens hospitaliers de 40 à 60 ans,

6. Service formateur pour les internes en radiologie (2-3 par ans)

7. Formation professionnelle prioritaire si demandée.



	Informations géographiques

	Pays :
	FRANCE
	Région :
	Deux Sèvres

	Salaire / Contrat

	Salaire minimum:
	7.000 € brut

	Salaire maximum:
	13.000 € brut

	Monnaie :
	Euro

	Période de salaire :
	 Mensuelle 

	Type de contrat :
	 6 mois renouvelable, puis illimité

	Revenus supplémentaires : activité libéral possible

	Conditions : à convenir

	Employeur :

	Nom :
	Centre Hospitalier

	Adresse :
	

	Tel. / mail :
	n.international@online.fr

	Personne de contact :
	M. W. NACHTWEY

	Comment appliquer :  lettre de motivation et CV en langue française

	Infos additionnels : compétence en langue française min. niveau DELF B1/B2         -- expérience professionnelle après diplôme de spécialiste 4 à 15 années

	Nombre de postes:
	2
	Date de publication :
	10/07/2013

	Age :
	30-50 ans
	
	

	Sexe :
	M/F
	
	

	Source : NACHTWEY INTERNATIONAL


