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ΕΦΚΑ Εθνικός Φορέας Κοινωνικής Ασφάλισης

• ΕΦΚΑ : «Διάδοχος» του ΙΚΑ + ένταξη ΟΑΕΕ, ΕΤΑΑ, ΕΤΑΠ-ΜΜΕ, ΟΓΑ, ΝΑΤ.

• Περιουσιακά στοιχεία και έσοδα ταμείων  «κουμπαρά» του ΕΦΚΑ

• θεσπίζονται μία Α.Ε. Διαχείρισης της Ακίνητης Περιουσίας Α.Ο. και μία Εταιρεία 
Διαχείρισης Αμοιβαίων Κεφαλαίων Α.Ο.

• Αυξάνεται  ο  θεμελιωτικός  χρόνος  για  πλήρη  σύνταξη 
Πριν : 15 έτη ή 4.500 ημέρες ασφάλισης  κατώτερη σύνταξη 486 ευρώ
Τώρα: 20 έτη ή 6.000 ημέρες ασφάλισης  εθνική σύνταξη 384 ευρώ

• Σε περίπτωση συνταξιοδότησης πριν την 20ετία, μειωμένη Εθνική σύνταξη.

Ν4387 ΦΕΚ 85Α’ 12/05/2016



ΕΦΚΑ Εθνικός Φορέας Κοινωνικής Ασφάλισης

• Ανώτατο όριο: 10x από κατώτατο βασικό μισθό άγαμου μισθωτού > 25 ετών = 5860.80

• Κατώτατο όριο: αναλογία σε βασικό μισθό άγαμου μισθωτού ˃ 25 ετών = 586.08

• Καταβολή μίας εθνικής σύνταξης σε περίπτωση σώρευσης συντάξεων

ΕΙΣΦΟΡΑ ΕΙΣΦΟΡΑ 
ΚΛΑΔΟΥ ΚΛΑΔΟΥ 

ΣΥΝΤΑΞΗΣ 20%ΣΥΝΤΑΞΗΣ 20%

ΕΡΓΟΔΟΤΗΣ ΕΡΓΟΔΟΤΗΣ 
13,33%13,33%

ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΟΣ ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΟΣ 
6,67%6,67%



ΕΦΚΑ Εθνικός Φορέας Κοινωνικής Ασφάλισης

Εθνική σύνταξη – άρθρο 7 Ν4387
 Για  περιπτώσεις  συνταξιοδότησης  με  λιγότερα  έτη,  η  εθνική  σύνταξη  θα  είναι 
μικρότερη κατά 2% για κάθε έτος πριν από το 20ο.

Σημαντική μείωση της Εθνικής προβλέπεται και για τις συντάξεις αναπηρίας : 
384 ευρώ  ποσοστό αναπηρίας 80% και άνω. 
75%   από 67% έως και 79,99%  
50%   από 50% έως 66,99% 

ΧΡΟΝΙΑ ΕΘΝ ΣΥΝΤΑΞΗ ΠΟΣΟΣΤΟ ΜΕΙΩΣΗΣ
19 376 € 2%
18 368 € 4%
17 361 € 6%
16 353 € 8%
15 345 € 10%



ΕΦΚΑ Εθνικός Φορέας Κοινωνικής Ασφάλισης

Ανταποδοτική σύνταξη – άρθρο 8 Ν4387
 Φ.80000/νηθ.60271/2195  23/12/2016

Ως  συντάξιμες  αποδοχές  λογίζεται  ο  μέσος  όρος  μηνιαίων 
αποδοχών  του  ασφαλισμένου  καθ’  όλη  τη  διάρκεια  του 
ασφαλιστικού του βίου. 

Μ.Ο. =  σύνολο μηνιαίων αποδοχών (+επιδομάτων)
             συνολικό χρόνο ασφάλισης από 01.01.2002

•Το ανταποδοτικό  μέρος της σύνταξης υπολογίζεται με βάση 
το ποσοστό αναπλήρωσης του πίνακα

•Σε παράλληλη ασφάλιση η  επιπλέον παροχή,  για  κάθε  έτος   
θα υπολογίζεται με  ετήσιο συντελεστή αναπλήρωσης 0,075% 
για κάθε ποσοστιαία μονάδα (1%) επιπλέον εισφοράς.



ΕΦΚΑ Εθνικός Φορέας Κοινωνικής Ασφάλισης

Ανταποδοτική σύνταξη – άρθρο 8 Ν4387

Τα  ποσά  της  σύνταξης  ΕΦΚΑ  θα  αναπροσαρμόζονται  με  βάση 
συντελεστή που διαμορφώνεται κατά : 
• 50% από τη μεταβολή του ΑΕΠ και  
• 50%  από  τη  μεταβολή  του  Δείκτη  Τιμών  Καταναλωτή  του 

προηγούμενου έτους και 
• δεν  υπερβαίνει  την  ετήσια  μεταβολή  του  Δείκτη  Τιμών 

Καταναλωτή.  



ΕΦΚΑ Εθνικός Φορέας Κοινωνικής Ασφάλισης

Προσεγγιστικά 
παραδείγματα
ανταποδοτικής 

σύνταξης 



ΕΦΚΑ Εθνικός Φορέας Κοινωνικής Ασφάλισης

Πλαφόν κύριας σύνταξης – άρθρο 13

Πλαφόν για την κύρια σύνταξη στα 2.000 € μικτά. 
Πλαφόν για αθροιστική σύνταξη τα 3.000 € μικτά.

Το καθαρό ποσό προ φόρων, αν αφαιρεθούν οι  κρατήσεις υπέρ υγείας και 
ΑΚΑΓΕ πέφτει στα 1.767,20 €.

Με βάση  την προηγούμενη «οροφή»  που προέβλεπε ανώτατο  ποσό 
σύνταξης 2.703 € μηνιαίως, το μαχαίρι στην ανώτατη σύνταξη ανέρχεται στο 
26%. 

Στις  περιπτώσεις απασχόλησης  συνταξιούχων η  κύρια  και  η  επικουρική 
σύνταξη περικόπτεται  κατά  60%, χωρίς  καμιά  πρόβλεψη  για  μικρότερο 
ποσοστό στις περιπτώσεις χαμηλοσυνταξιούχων.



ΕΦΚΑ Εθνικός Φορέας Κοινωνικής Ασφάλισης
Όριο ηλικίας για σύνταξη
Πλήρη σύνταξη στα 62, εφόσον συμπληρωθούν 40 έτη ασφάλισης.
Έως το 2021 μπορούν να συνταξιοδοτηθούν πριν από τα 67, ή τα 62 με 40ετία, οι εξής κατηγορίες :

Στις 18/08/2015



ΕΦΚΑ Εθνικός Φορέας Κοινωνικής Ασφάλισης
Εξαγορά πλασματικών χρόνων

Στο δημόσιο

• Έπαψε  να  ισχύει  η αναγνώριση  των πλασματικών 
ετών με 6,67% επί του μισθού για κάθε μήνα.

• Από 1η Ιανουαρίου 2017 το κόστος ανεβαίνει στο 20% 
και ουσιαστικά τριπλασιάζεται. Έτσι, για παράδειγμα, 
δημόσιος  υπάλληλος  με  αποδοχές  1.200  ευρώ,  θα 
καταβάλει 240 ευρώ το μήνα από  81 ευρώ τον μήνα.

Στους ελευθεροεπαγγελματίες

• Η  εξαγορά  πλασματικού  χρόνου  ακριβότερη  για 
ιδιωτικό τομέα με υψηλές αποδοχές.

• Για  αποδοχές  1.500  ευρώ,  το  κόστος  εξαγοράς  5 
ετών αγγίζει τις 15.000 ευρώ. 

• Με  2.000  ευρώ  αποδοχές  πρέπει  να  πληρώσει 
24.000 ευρώ για 5 πλασματικά έτη 



ΕΦΚΑ Εθνικός Φορέας Κοινωνικής Ασφάλισης

Προσωρινή σύνταξη – άρθρο 9 Ν4387

•Αυστηροποίηση προϋποθέσεων

•Προβλέπεται  ότι  δεν  μπορεί  να  χορηγηθεί  προσωρινή  σύνταξη  αν  δεν  έχει 
ολοκληρωθεί  η  αναγνώριση  –  εξαγορά  των  πλασματικών  ετών  που  προϋποθέτει 
καταβολή χρημάτων. 

•Διακύμανση μεταξύ 384 και 768 ευρώ. 

•Mειώσεις σε υψηλόμισθους  του  ιδιωτικού  τομέα, ΔΕΚΟ και  τραπεζών  (προσωρινή 
σύνταξη ίση με το 80% της οριστικής σύνταξης)



ΕΦΚΑ Εθνικός Φορέας Κοινωνικής Ασφάλισης
Για τις συντάξεις θανάτου (άρθρο 12)  αυστηρότερες προϋποθέσεις 
Τίθεται όριο ηλικίας τα 55 έτη. 

Άν ο επιζών σύζυγος > 52ο έτος  της ηλικίας  σύνταξη για διάστημα  τριών  (3)  ετών, μετά αναστολή   
μέχρι τη συμπλήρωση του 67ου έτους της ηλικίας του.
Εφόσον < 52ο έτος της ηλικίας του, δικαιούται σύνταξη μόνο για διάστημα τριών (3) ετών. 
Καταβολή  συντάξεων  κανονικά  αν  ο  επιζών  σύζυγος  έχει  ανήλικα  η  ανάπηρα  παιδιά  η  παιδιά  που 
σπουδάζουν έως 24 ετών ή υπάρχει ανικανότητα κατά ποσοστό 67% και άνω.

Για πρώτη φορά περιορίζεται και το ποσοστό της σύνταξης αν υπάρχει μεγάλη διαφορά ηλικίας μεταξύ 
των συζύγων. Αν η διαφορά ηλικίας μεταξύ του αποβιώσαντος και της συζύγου του, αφαιρουμένου του 
διαστήματος  του  γάμου  τους,  είναι  μεγαλύτερη  από  δέκα  έτη,  η  σύνταξη  του  επιζώντος  συζύγου, 
υφίσταται, για κάθε πλήρες έτος διαφοράς, μείωση που καθορίζεται σε:

    1% 10ο - 20ό έτος
    2% 21ο - 25ο έτος.
    3% 26ο - 30ό έτος
    4% 31ο - 35ο έτος
    5% ˃36ο έτος



ΕΦΚΑ Εθνικός Φορέας Κοινωνικής Ασφάλισης

Αναπροσαρμογή συντάξεων - Προσωπική διαφορά – άρθρο 14

Οι  ήδη  καταβαλλόμενες  συντάξεις  παίρνουν  περίοδο  χάριτος  για  2,5  έτη,  παραμένοντας  στο 
ύψος  που  είχαν  διαμορφωθεί  στις  31.12.2014  και  μέχρι  τις  31/12/2018. Οι  συντάξεις  όσων 
καταθέτουν  αίτηση  συνταξιοδότησης  μέχρι  την  ημερομηνία  έναρξης  του  νόμου  υπολογίζονται 
βάσει των διατάξεων που ίσχυαν έως τις 31/12/2014.

Από την 1.1.2019, εφόσον το καταβαλλόμενο ποσό των συντάξεων  μεγαλύτερο από αυτό που 
προκύπτει  από  τον  υπολογισμό  τους,  το  επιπλέον  ποσό  εξακολουθεί  να  καταβάλλεται  στον 
δικαιούχο ως προσωπική διαφορά, συμψηφιζόμενο κατ’ έτος και μέχρι την πλήρη εξάλειψή του, 
με την εκάστοτε αναπροσαρμογή των συντάξεων. 

Καταβαλλόμενο  ποσό  των  συντάξεων   μικρότερο  από  αυτό  που  προκύπτει  από  τον 
υπολογισμό τους, τότε δίνεται αύξηση με δόσεις. Δηλαδή η σύνταξη προσαυξάνεται κατά το ένα 
πέμπτο  της  διαφοράς  σταδιακά  και  ισόποσα  εντός  πέντε  ετών  από  την  ολοκλήρωση  του 
προγράμματος δημοσιονομικής προσαρμογής. 



ΕΦΚΑ Εθνικός Φορέας Κοινωνικής Ασφάλισης

Μισθωτοί



ΕΦΚΑ Εθνικός Φορέας Κοινωνικής Ασφάλισης

Ελευθ/ επαγγελματίες

• Κλάδος Σύνταξης 20% 
• Κλάδος Υγειονομικής Περίθαλψης 6,95%  (  6,45 %  παροχές σε 

είδος και 0,50%  σε χρήμα) 
• Στέγη Υγειονομικών 2,00 €/μήνα + ανεργία ΟΑΕΔ (10 € /μήνα). 
• Πρόνοια 4%
Καθαρό Φορολογητέο  Αποτέλεσμα  (ΚΦΑ) από  την  άσκηση 

δραστηριότητας κατά το προηγούμενο φορολογικό έτος. 
Για το 2017 λαμβάνονται υπόψη τα εισοδήματα από το εκκαθαρισμένο 

φορολογικό έτος (2015). 
Το  κατώτατο  εισόδημα  για  τους  ελεύθερους  επαγγελματίες  θα  είναι 

7.032,96 ευρώ (586,08 ευρώ τον μήνα)
Σε περίπτωση ζημιών,  ελάχιστο προβλεπόμενο των εισφορών.
• Το ανώτατο ασφαλιστέο εισόδημα για τον υπολογισμό των εισφορών 

θα  είναι  τα  70.320,00  ευρώ  (5.860  ευρώ τον  μήνα)  το 
ασφάλιστρο  για  τον  κλάδο  της  σύνταξης  θα  φτάνει  τα  1.172,16 
ευρώ



ΕΦΚΑ Εθνικός Φορέας Κοινωνικής Ασφάλισης

ΔΙΕΙΣΦΜΜ/26/87160
ΔΙΚΑΙΟΥΧΟΙ
α.  Οι  αυτοαπασχολούμενοι  και 
ελεύθεροι επαγγελματίες ΕΤΑΑ 
β. Οι υγειονομικοί που αμείβονται κατά 
πράξη και περίπτωση 
γ.  Μέλη  ή  μέτοχοι  Οργανισμών, 
Κοινοπραξιών  ή  κάθε  μορφής 
εταιρειών που μέχρι σήμερα υπάγονται 
στην ασφάλιση του ΟΑΕΕ. 

1. τα μέλη ΔΣ ΑΕ με min 3% 
2. Διαχειριστές ΙΚΕ 
3. Ο εταίρος μονοπρόσωπης ΙΚΕ 



ΕΦΚΑ Εθνικός Φορέας Κοινωνικής Ασφάλισης
Επικουρική σύνταξη – άρθρο 74 

Ε.Τ.Ε.Α.Ε.Π. «Ενιαίο Ταμείο Επικουρικής Ασφάλισης και Εφάπαξ Παροχών» («Ε.Τ.Ε.Α.Ε.Π.»)
α) κλάδος επικουρικής ασφάλισης
β) κλάδος εφάπαξ παροχών

Με  απόφαση  του  Υπουργού Εργασίας που εκδίδεται  εντός  6  μηνών  από  την  έναρξη  ισχύος  των 
διατάξεων. - Εγκύκλιος   Πρ.Φ.80020/οικ.44251/Δ15.750  07/11/2016

Πρόσωπα που υπάγονται υποχρεωτικά στο Ε.Τ.Ε.Α.Ε.Π.: 
α. Οι ήδη ασφαλισμένοι των ταμείων, που εντάσσονται στον Ε.Τ.Ε.Α. (νυν Ε.Τ.Ε.Α.Ε.Π.). 
β.  Όσοι  αναλαμβάνουν  ασφαλιστέα  εργασία  -  απασχόληση  ή  αποκτούν  ασφαλιστέα  ιδιότητα,  για  την  οποία 
ασφαλίζονται υποχρεωτικά σε φορέα κύριας ασφάλισης. 
Εξαιρούνται της  ασφάλισης στον κλάδο  επικουρικής  ασφάλισης του  Ε.Τ.Ε.Α.Ε.Π. οι  ανεξάρτητα 
απασχολούμενοι υγειονομικοί 

Εισφορά   Φ80020/οικ22104/Δ15.405 30/06/16
Από 1.6.2016 και μέχρι 31.5.2019 αύξηση εισφοράς σε 3,5% εργοδ. + 3,5% ασφαλισμ.  3,25%



ΕΦΚΑ Εθνικός Φορέας Κοινωνικής Ασφάλισης
Εφαπάξ παροχή – άρθρο 35 Ε.Τ.Ε.Α.Ε.Π. 

• Καταστατικές διατάξεις ταμείων για τους ασφαλισμένους πριν 01/01/1993
• 4% για τους μετά 01/01/1993
•  για τους μισθωτούς επί των ασφαλιστέων αποδοχών τους - άρθρο 38 
•  για τους αυτοτελώς απασχολούμενους επί του εισοδήματός τους -  άρθρο 39

Για τους μισθωτούς με εισφορά ύψους 4% επί των αποδοχών, η εφάπαξ παροχή αποτελείται από το γινόμενο 
του 60 % των αποδοχών επί του δεκαδικού αριθμού των ετών ασφάλισης έως και την 31.12.2013, με ακρίβεια 
δεύτερου δεκαδικού ψηφίου.
Ως αποδοχές  νοείται  ο  μέσος  όρος  των  μηνιαίων  αποδοχών  που  έλαβε  ο  ασφαλισμένος  κατά  τα  πέντε  (5) 
τελευταία πριν από την αποχώρηση εκ της υπηρεσίας του έτη, χωρίς να υπολογίζονται τα δώρα εορτών και το 
επίδομα αδείας.

Για  τους  αυτοαπασχολούμενους,  το  γινόμενο  του 75% των  αποδοχών επί  των  οποίων  έγιναν  οι  νόμιμες 
κρατήσεις,  επί  του  δεκαδικού  αριθμού  των  ετών  ασφάλισης  έως  και  την 31.12.2013,  με  ακρίβεια  δευτέρου 
δεκαδικού ψηφίου.

Μετά το 2014, με αναδιανεμητικό τύπο υπολογισμού.



ΕΦΚΑ Εθνικός Φορέας Κοινωνικής Ασφάλισης

ΔΙΕΙΣΦΜΜ/26/87160 - ΝΕΟΙ ΙΑΤΡΟΙ 
Ειδικές ρυθμίσεις για ασφαλισμένους ΕΤΑΑ κάτω 5ετίας (αρθρ.39 παρ.1β)

Α. Καταβολή ασφαλιστικών εισφορών του Κλάδου Σύνταξης ως εξής: 
 Για τα δύο (2) πρώτα έτη ασφάλισης ποσοστό 14 % 
 Για τα επόμενα (3) τρία έτη ασφάλισης ποσοστό 17% 
 Μετά το 5ο έτος της υπαγωγής τους στην ασφάλιση ποσοστό 20%. 

Β. Ελάχιστη μηνιαία βάση υπολογισμού εισφορών λαμβάνεται η μειωμένη (ποσοστό 70% επί 
της κατώτατης).

Α+Β: ασφαλιστική οφειλή. Εξοφλείται δε από τον ασφαλισμένο κατά 1/5 κατ΄ έτος, για τα 
έτη  κατά  τα  οποία  το  ΚΦΑ  από  την  άσκηση  δραστηριότητας  κατά  το  προηγούμενο 
φορολογικό έτος ˃18.000,00 € μέχρι την συμπλήρωση 15 ετών ασφάλισης



ΕΦΚΑ Εθνικός Φορέας Κοινωνικής Ασφάλισης

Κλάδος μονοσυνταξιούχων -   Φ.10043 / οικ.31994 / 838 (22/09/16)

 Ο κλάδος Μονοσυνταξιούχων του ΤΣΑΥ καταργείται αναδρομικά από 1/1/2016 

Καταβληθέντα ποσά μέχρι 31/12/2015 δεν επιστρέφονται.

Η  επιπλέον  παροχή  υπολογίζεται  με  βάση  τις  εισφορές  που  έχουν  καταβληθεί  στην  Ειδική 
Προσαύξηση ή στον Κλάδο Μονοσυνταξιούχων, για κάθε έτος καταβολής επιπλέον εισφοράς με 
ετήσιο συντελεστή αναπλήρωσης 0,075% για κάθε ποσοστιαία μονάδα (1%) επιπλέον εισφοράς. 



ΕΦΚΑ Εθνικός Φορέας Κοινωνικής Ασφάλισης

Καθαρό μηνιαίο 
φορολογητέο εισόδημα

Εισόδημα που 
υπάγεται σε 

ασφάλιση (με βάση 
τον περιορισμό max  

και min ποσού)

Υπολογισμός εισφοράς 
σύνταξης 20% επί του 

καθαρού φορολογητέου 
εισοδήματος

Υπολογισμός 
εισφοράς Ιατρ/φαρμ. 
περίθαλψης (6.95% 

επί του ασφαλιστέου 
εισοδήματος)

Μηνιαίο Ετήσιο Μηνιαία Ετήσια Μηνιαία Ετήσια Σύνολο ετήσιας εισφοράς
200 2.400 200 117 1.407 14 167 1.573
300 3.600 300 117 1.407 21 250 1.657
400 4.800 400 117 1.407 28 334 1.740
500 6.000 500 117 1.407 35 417 1.824
600 7.200 600 120 1.440 42 500 1.940
700 8.400 700 140 1.680 49 584 2.264
800 9.600 800 160 1.920 56 667 2.587
900 10.800 900 180 2.160 63 751 2.911

1000 12.000 1000 200 2.400 70 834 3.234
1100 13.200 1100 220 2.640 76 917 3.557
1200 14.400 1200 240 2.880 83 1.001 3.881
1300 15.600 1300 260 3.120 90 1.084 4.204
1400 16.800 1400 280 3.360 97 1.168 4.528
1500 18.000 1500 300 3.600 104 1.251 4.851
1600 19.200 1600 320 3.840 111 1.334 5.174
1700 20.400 1700 340 4.080 118 1.418 5.498
1800 21.600 1800 360 4.320 125 1.501 5.821
1900 22.800 1900 380 4.560 132 1.585 6.145
2000 24.000 2000 400 4.800 139 1.668 6.468

Εισφορές 
ελευθ/επαγγελματ.

Δεν περιλαμβάνει 
4% πρόνοια



ΕΦΚΑ Εθνικός Φορέας Κοινωνικής Ασφάλισης

Καθαρό μηνιαίο 
φορολογητέο εισόδημα

Εισόδημα που 
υπάγεται σε ασφάλιση 

(με βάση τον 
περιορισμό max και 

min ποσού)

Υπολογισμός εισφοράς 
σύνταξης 20% επί του καθαρού 

φορολογητέου εισοδήματος

Υπολογισμός 
εισφοράς Ιατροφαρμ.

περίθαλψης (6.95% επί 
του ασφαλιστέου 

εισοδήματος)
Μηνιαίο Ετήσιο Μηνιαία Ετήσια Μηνιαία Ετήσια Σύνολο ετήσιας εισφοράς

2100 25.200 2100 420 5.040 146 1.751 6.791
2200 26.400 2200 440 5.280 153 1.835 7.115
2300 27.600 2300 460 5.520 160 1.918 7.438
2400 28.800 2400 480 5.760 167 2.002 7.762
2500 30.000 2500 500 6.000 174 2.085 8.085
2600 31.200 2600 520 6.240 181 2.168 8.408
2700 32.400 2700 540 6.480 188 2.252 8.732
2800 33.600 2800 560 6.720 195 2.335 9.055
2900 34.800 2900 580 6.960 202 2.419 9.379
3000 36.000 3000 600 7.200 209 2.502 9.702
3100 37.200 3100 620 7.440 215 2.585 10.025
3200 38.400 3200 640 7.680 222 2.669 10.349
3300 39.600 3300 660 7.920 229 2.752 10.672
3400 40.800 3400 680 8.160 236 2.836 10.996
3500 42.000 3500 700 8.400 243 2.919 11.319
3600 43.200 3600 720 8.640 250 3.002 11.642
3700 44.400 3700 740 8.880 257 3.086 11.966
3800 45.600 3800 760 9.120 264 3.169 12.289
3900 46.800 3900 780 9.360 271 3.253 12.613
4000 48.000 4000 800 9.600 278 3.336 12.936

Εισφορές 
ελευθ/επαγγελματ.

Δεν περιλαμβάνει 
4% πρόνοια



ΕΦΚΑ Εθνικός Φορέας Κοινωνικής Ασφάλισης

Καθαρό μηνιαίο φορολογητέο 
εισόδημα

Εισόδημα που 
υπάγεται σε 

ασφάλιση (με βάση 
τον περιορισμό max 

και min ποσού)

Υπολογισμός εισφοράς 
σύνταξης 20% επί του 

καθαρού φορολογητέου 
εισοδήματος

Υπολογισμός 
εισφοράς Ιατροφαρμ. 

περίθαλψης (6.95% επί 
του ασφαλιστέου 

εισοδήματος)
Μηνιαίο Ετήσιο Μηνιαία Ετήσια Μηνιαία Ετήσια Σύνολο ετήσιας εισφοράς

4100 49.200 4100 820 9.840 285 3.419 13.259
4200 50.400 4200 840 10.080 292 3.503 13.583
4300 51.600 4300 860 10.320 299 3.586 13.906
4400 52.800 4400 880 10.560 306 3.670 14.230
4500 54.000 4500 900 10.800 313 3.753 14.553
4600 55.200 4600 920 11.040 320 3.836 14.876
4700 56.400 4700 940 11.280 327 3.920 15.200
4800 57.600 4800 960 11.520 334 4.003 15.523
4900 58.800 4900 980 11.760 341 4.087 15.847
5000 60.000 5000 1.000 12.000 348 4.170 16.170
5100 61.200 5100 1.020 12.240 354 4.253 16.493
5200 62.400 5200 1.040 12.480 361 4.337 16.817
5300 63.600 5300 1.060 12.720 368 4.420 17.140
5400 64.800 5400 1.080 12.960 375 4.504 17.464
5500 66.000 5500 1.100 13.200 382 4.587 17.787
5600 67.200 5600 1.120 13.440 389 4.670 18.110
5700 68.400 5700 1.140 13.680 396 4.754 18.434
5800 69.600 5800 1.160 13.920 403 4.837 18.757
5900 70.800 5860 1.172 14.066 407 4.888 18.954

Υπερβάλλον 5860 1.172 14.066 407 4.888 18.954

Εισφορές 
ελευθ/επαγγελματ.

Δεν περιλαμβάνει 
4% πρόνοια



ΕΦΚΑ Εθνικός Φορέας Κοινωνικής Ασφάλισης
Μεταβατικές ρυθμίσεις από 2017 έως 

31/12/2020
Φ.80000 οικ.61327/1484

30/12/2016

Καταβολή Μειωμένων Ασφαλιστικών 
Εισφορών-ασφάλιση  άνω  των  40 
ετών (άρθρο  39  παρ.13)  - 
ΔΙΕΙΣΦΜΜ/26/87160

Ασφαλισμένοι  που  έχουν  συμπληρώσει 40 
έτη ασφάλισης  δύνανται,  μετά  από  αίτησή 
τους, να καταβάλλουν μειωμένη ασφαλιστική 
εισφορά  Κλάδου  Σύνταξης  κατά 50%, 
παραιτούμενοι  από  την  προσαύξηση  της 
σύνταξής τους για τα επόμενα έτη ασφάλισης.



ΕΦΚΑ Εθνικός Φορέας Κοινωνικής Ασφάλισης

Παράδειγμα υπολογισμού 
εισφορών ελευθ/επαγγελματία
Ασφαλισμένος του ΕΦΚΑ, 
προερχόμενος από το ΕΤΑΑ, άνω 
5ετίας, που απασχολείται ως 
ελεύθερος επαγγελματίας, και 
συνεπώς εμπίπτει στις ρυθμίσεις 
του άρθρου 39 του ν.4387/2016, με 
ετήσιο εισόδημα με βάση το 
προηγούμενο φορολογικό έτος 
ύψους €18.000,00 καταβάλλει, την 
εξής μηνιαία εισφορά:

Ετήσιο Εισόδημα : €18.000,00
Μηνιαίο Εισόδημα : €1.500,00 
(€18.000,00 / 12)
Μηνιαία Εισφορά σύνταξης : 
€300,00 (€1.500,00 x 20%)

  Ποσό    
Κλίμακες Εισοδήματος Ποσό εισοδήματος 

που υπόκειται σε 
μείωση

μηνιαίας 
εισφοράς ανά 
εισοδηματική 

κλίμακα

Δικαιούμενη 
μείωση

Μηνιαία εισφορά 
μετά την μείωση

        0,00 - 7.033,00   €117,22 0% (€0,00) €117,22

7.033,01 - 13.000,00 5.966,99 €99,45 50% (€49,73) €49,72

13.000,01 - 14.000,00 999,99 €16,67 49% (€8,17) €8,50

14.000,01 - 15.000,01 999,99 €16,67 48% (€8,00) €8,67

15.000,01 - 16.000,00 999,99 €16,67 47% (€7,83) €8,84

16.000,01 - 17.000,00 999,99 €16,67 46% (€7,67) €9,00

17.000,01 - 18.000,00 999,99 €16,67 45% (€7,50) €9,17

Mετά την εφαρμογή των μειώσεων του άρθρου 98 του ν.4387/2016 ο σφαλισμένος καταβάλλει μηνιαία εισφορά ύψους €211,12.



ΕΦΚΑ Εθνικός Φορέας Κοινωνικής Ασφάλισης

Παράλληλη ασφάλιση : άρθρο 36 -  Φ.10043 / οικ.58770 / 1442 (19-12-16)

Κλάδος σύνταξης

Παλιοί ασφαλισμένοι : πριν το 1993  δύο φορείς ασφάλισης ( Δημόσιο + ΤΣΑΥ )  
έναν φορέα ( Δημόσιο )  6,67% από ασφαλισμένο + 13,33% από εργοδότη 
προαιρετική η ασφάλιση στο ΤΣΑΥ μετά από αίτηση που μπορεί ασκηθεί οποτεδήποτε 
20% επί των μεικτών αποδοχών  ~ 500 €
Καταβληθείσες εισφορές δεν επιστρέφονται
Μη υπαγωγή στο ΤΣΑΥ –  μισθολογικό όφελος 188,30 €

Το σύνολο των Παλαιών Ασφαλισμένων έχει συμπληρώσει 20ετία ασφάλισης στο ΤΣΑΥ. 
Συνεπώς έχει θεμελιώσει δικαίωμα δεύτερης αναλογικής σύνταξης



ΕΦΚΑ Εθνικός Φορέας Κοινωνικής Ασφάλισης

Παράλληλη ασφάλιση : άρθρο 36 -  Φ.10043 / οικ.58770 / 1442 (19-12-16)

Κλάδος περίθαλψης – άρθρο 41 # 1
7,10 %  6,45% παροχή σε είδος    ( 4,30 % εργ + 2,15% ασφ )
                0,65 % παροχή σε χρήμα (  0.25 % εργ + 0,40% ασφ )
Όχι δεύτερη εισφορά σε παράλληλη ασφάλιση

Κλάδος πρόνοιας   Υποχρεωτική μία εισφορά 

Επικουρική ασφάλιση εμμίσθων ασφαλισμένων

Στέγη υγειονομικών  2 € μηνιαίως



ΕΦΚΑ Εθνικός Φορέας Κοινωνικής Ασφάλισης

Παράλληλη ασφάλιση με εισόδημα από μισθωτή εργασία : άρθρο 39

Μηνιαία βάση υπολογισμού των πάσης φύσεως ασφαλιστικών εισφορών αποτελεί το άθροισμα 
του εισοδήματος από την παροχή των μισθωτών υπηρεσιών και του καθαρού φορολογητέου 
αποτελέσματος από τη δραστηριότητα του ως ασφαλισμένος στις περιπτώσεις του άρθρου 39 
του ασφαλιστικού.

Μισθωτός  που  δραστηριοποιείται  και  ως  ελευθεροεπαγγελματίας  θα  απαλλάσσεται  από  το 
κατώτατο πλαφόν για το ελεύθερο επάγγελμα αρκεί να καλύπτονται τα 586 ευρώ το μήνα. 

Στο μηνιαίο εισόδημα από την παροχή της μισθωτής υπηρεσίας, προστίθεται  το εισόδημα των 
άλλων  δραστηριοτήτων  κατά  φθίνουσα  τάξη  μεγέθους,  μέχρι  του  ορίου  του  πλαφόν  των 
5860,80€.



ΕΦΚΑ Εθνικός Φορέας Κοινωνικής Ασφάλισης
Δελτίο παροχής υπηρεσιών - Φ80000/οικ.2460/106 20/01/17

Τον  επιμερισμό  του  ασφαλίστρου  για  εργοδότες  (  13,3%)   και  εργαζόμενους  (  6,67%)  οι  οποίοι 
αμείβονται  με  «μπλοκάκι»  και  παρέχουν διαρκή  και  όχι  ευκαιριακή  δραστηριότητα  σε  έως  δύο 
εργοδότες.

Αλαλούμ στους  απασχολούμενους  που  κατά  τη  διάρκεια  του  έτους  άλλοτε  απασχολείται  με 
μπλοκάκι ως μισθωτός  και  άλλοτε ως  ελεύθερος  επαγγελματίας.   Το  βάρος πέφτει  κυρίως στον 
εργαζόμενο που καλείται να διεκδικήσει τον επιμερισμό.

Όσοι εισπράττουν λιγότερα από 586 ευρώ το μήνα (κατώτατο πλαφόν) θα καταβάλλουν εισφορές 
ως ελεύθεροι επαγγελματίες για το ποσό που υπολείπεται του πλαφόν. 
Πχ:  Μερική  απασχόληση  500  €  για  10  μήνες.  Επ’  αυτής  υπολογίζονται  εισφορές   αντιστοίχως 
κατανεμημένες σε βάρος του ασφαλισμένου και σε βάρος του αντισυμβαλλόμενου εργοδότη. Για το 
ποσό  που  υπολείπεται  της  ελάχιστης  μηνιαίας  βάσης  υπολογισμού  των  αυτοαπασχολουμένων 
(586,08-500=86,08 ευρώ), ο ασφαλισμένος καταβάλλει εισφορές  ως ελεύθερος  επαγγελματίας 



ΕΦΚΑ Εθνικός Φορέας Κοινωνικής Ασφάλισης

Δελτίο παροχής υπηρεσιών

Οι αμειβόμενοι βάσει της εγκυκλίου  πρέπει να εκδώσουν νέα δελτία παροχής υπηρεσιών  στα οποία θα 
αναγράφεται ότι υπάγονται στην παρ. 9 του αρ. 39 του ν. 4387/2016.

Ο εργοδότης που αμφισβητεί την υποχρέωσή του να καταβάλλει εργοδοτική εισφορά θα καταφεύγει στα 
αρμόδια όργανα του ΕΦΚΑ.

Ο  μισθωτός  που  διατηρεί  και  μπλοκάκι  δεν  υπάγεται  στη  διάταξη  αλλά  καταβάλει  εισφορές  ως 
πολλαπλώς  απασχολούμενος.  Δηλαδή  οι  μισθωτοί  (ασφαλισμένοι  μετά  το  1993)  που  αμείβονται 
παράλληλα ως ελεύθεροι επαγγελματίες με μπλοκάκι  οι οποίοι είχαν απαλλαγεί μέχρι σήμερα από την 
υποχρέωση  καταβολής  εισφοράς  στον  ΟΑΕΕ (ή  ΕΤΑΑ), θα  επωμίζονται  υποχρεωτικά  εκτός  από  την 
ασφάλισή τους ως μισθωτοί  6,67% και εισφορές 20% για τη δεύτερη ασφάλιση 
 διπλή εισφορά για τον κλάδο σύνταξης και για τον κλάδο υγείας. ( και για τον κλάδο επικούρησης αν 

υπάρχει)
 Μισθωτός που δραστηριοποιείται και ως ελευθεροεπαγγελματίας θα απαλλάσσεται από το κατώτατο 

πλαφόν για το ελεύθερο επάγγελμα αρκεί να καλύπτονται τα 586 ευρώ το μήνα. 



ΕΦΚΑ Εθνικός Φορέας Κοινωνικής Ασφάλισης

Δελτίο παροχής υπηρεσιών

Κριτήρια:

α) το εισόδημα προέρχεται από «άσκηση διαρκούς και όχι ευκαιριακής δραστηριότητας» 
β) να  γίνεται διαχωρισμός  ανάμεσα στις συμβάσεις μικρότερες η μεγαλύτερες του ενός έτους  
γ)  ο  επιμερισμός  του  ασφάλιστρου  αφορά  όχι  μόνο  την  εισφορά  υπέρ  της  σύνταξης  αλλά  και 
υπέρ  της υγείας  και  της επικούρησης  (σύνταξη 13,33%, ασθένεια 4,55% και επικουρική 3,5%)

Ο εργοδότης υποχρεούται να υποβάλει ΑΠΔ 

Αν  ο  εργαζόμενος  απασχοληθεί  στη  διάρκεια  του  έτους  και  σε  τρίτο  εργοδότη  οφείλει  να  το 
γνωστοποιήσει στον ΕΦΚΑ για να απαλλαγεί και ο εργοδότης από την υποχρέωση καταβολής 
εισφοράς . Στο τέλος του φορολογικού έτους θα γίνει εκκαθάριση και συμψηφισμός .



ΕΦΚΑ Εθνικός Φορέας Κοινωνικής Ασφάλισης
Μείωση συντάξεων

Η  μείωση  έως  30%  στις  νέες  κύριες  συντάξεις  επέρχεται  λόγω  νέας  μείωσης  των  ποσοστών 
αναπλήρωσης  στο  40,7%  στα  40  χρόνια  ασφάλισης (αντί  του  45%  που  πρότεινε  αρχικά  η 
κυβέρνηση), 60% νόμους Λοβέρδου και 70% στο Νόμο Ρέπα. 

Απώλεια, λόγω  υπολογισμού  των  συντάξιμων  αποδοχών  σε  όλο  τον  εργασιακό  βίο,  αντί  των  5 
καλύτερων από την τελευταία 10ετία που ίσχυε στο ΙΚΑ, του τελευταίου μισθού που ίσχυε στις ΔΕΚΟ 
και τις τράπεζες και του μισθού του Οκτωβρίου του 2011 που ίσχυε για τους δημοσίους υπαλλήλους.

Απώλειες 12-15% , εκτός των μνημονιακών περικοπών, εξαιτίας του νέου μαθηματικού τύπου.

Μεγάλες απώλειες στον κλάδο μονοσυνταξιούχων ( που προέβλεπε προσαύξηση 50% σύνταξης)
 
Επίσης  μειώσεις  άνω  του  30%  έρχονται  και  για  το  μέρισμα  των  δημοσίων  υπαλλήλων,  αφού  το 
ΜΤΠΥ είναι στο «κόκκινο» και αδυνατεί να πληρώσει τα μερίσματα στους 284.000 συνταξιούχους.



ΕΦΚΑ Εθνικός Φορέας Κοινωνικής Ασφάλισης
Οι χαμένοι του ασφαλιστικού

Όσοι λαμβάνουν διπλές συντάξεις (χήρες/οι κ.α) και ο ένας φορές απονομής είναι το δημόσιο. Σε 
αυτή την περίπτωση η μία σύνταξη (κατ επιλογήν του δικαιούχου) περιορίζεται στα 720 ευρώ  το 
μήνα. Δεν θα  χορηγείται  σύνταξη  χηρείας πέραν  της  3ετίας  εάν ο  δικαιούχος  είναι  κάτω  των 55 
ετών.

Όσοι λαμβάνουν μεικτές συντάξεις άνω των 3.000 ευρώ (ή 2.000 ευρώ οι μονοσυνταξιούχοι). Επί 
αυτών των ποσών επιβάλλεται τέλος αλληλεγγύης, εισφορά 6% υπέρ ΕΟΠΥΥ και φόρο.

Όσοι συνταξιούχοι εργάζονται για να συμπληρώσουν τις αποδοχές του θα δουν την σύνταξή τους 
να περιορίζεται κατά 60% ανεξαρτήτως ύψους αποδοχών από την εργασία τους.

Οι  ειδικοί  εκτιμούν  πως  γιατροί  και  λοιποί  επιστήμονες  με  εισοδήματα  άνω  των  24.000  ευρώ 
επιβαρύνονται σημαντικά από το νέο ασφαλιστικό, αφού θα κληθούν από τον Ιανουάριο του 2017 
να πληρώσουν εισφορές 20% για σύνταξη και 6,95% για υγεία καθώς και 4% για πρόνοια.



ΕΦΚΑ Εθνικός Φορέας Κοινωνικής Ασφάλισης

Ζητήματα αντισυνταγματικότητας του Ν4387 και σχετικών διατάξεων

1. Εισφορές με συντελεστή > 35% οδηγούν σε υπέρμετρη μείωση εισοδήματος και θίγεται το 
ατομικό δικαίωμα συμμετοχής στην κοινωνική και οικονομική ζωή της χώρας

2. Η εισφορά 20% στους  ελευθ/τίες θίγει  την αρχή  της  ισότητας (σε σχέση με ότι  ισχύει στο 
δημόσιο) και της ανταποδοτικότητας των εισφορών

3. Η  μη  ανταποδοτικότητα  υποβαθμίζει  τις  συνθήκες  διαβίωσής  του  ατόμου  κατά  το  γήρας, 
ασθένεια, κλπ και το ελάχιστο όριο αξιοπρεπούς διαβίωσης

4. Θίγεται ο πυρήνας των κοινωνικών δικαιωμάτων προστασίας της περιουσίας
5. Η σύνδεση εισφοράς με εισόδημα αποτελεί δεύτερη φορολογία στο ίδιο εισόδημα
6. Απουσία εμπεριστατωμένης αναλογιστικής μελέτης 
7. Υπολογισμός εισφορών ΕΦΚΑ βάσει 2015 ( η εγκύκλιος νομολογεί )


